* Lasalliana
«PROJET DE SOLIDARITE

03-B-15
LA SALLE-CIENFUEGOS»
Collège De La Salle, Santiago (République Dominicaine): 1350 élèves venant de la petite et haute bourgeoisie. Cienfuegos: faubourg marginalisé, plus de 20000 personnes.
Nous décrirons les méthodes d'organisation et d'animation de ce projet dont le Document «Comment vit l'Institut aujourd'hui» (p. 58) a donné une description générale.
I)
OBJECTIFS DU PROJET
1) Contact direct avec le pauvre et son univers culturel afin de découvrir ses valeurs, ses problèmes et ce qu'il attend; afin de partager avec lui les biens spirituels et culturels.

2) Dialogue de notre communauté éducative avec une zone marginalisée en vue d'analyser les causes de la pauvreté, ses conséquences, et de contribuer à la supprimer par le lancement d'initiatives d'éducation populaire.

3) Evangélisation de notre communauté éducative par l'intermédiaire du pauvre, et par la compréhension des exigences de justice qui dérivent de cette évangélisation.

4) Education à la responsabilité sociale et à l'engagement chrétien dans la lutte pour la justice et la promotion des pauvres.

II)
INTRODUCTION PEDAGOGIQUE AU MONDE DES PAUVRES
Attitudes, information, techniques d'approche.
1) Motivations chrétiennes: attitudes évangéliques d'ouverture et de disponibilité.

2) Information de base sur les problèmes concrets du faubourg, et sur la psychologie des opprimés en général.

3) Contact direct avec des personnes du faubourg: culture d'amitiés durable, mutuellement évangélisatrices et rédemptrices.

4) Attention aux aspects extérieurs qui pourraient créer des barrières: habillement, moyen de transport, langage, sujets de conversation, etc.

III)
ORIENTATIONS FONDAMENTALES POUR LES DECISIONS PASTORALES
1) Conscientisation et promotion intégrale de la personne du pauvre à travers l'éducation et la culture.

2) Organisation de sa communauté, par la formation de dirigeants, de jeunes spécialement.

3) Coordination et intégration des forces, de la part de notre communauté éducative et d'autres secteurs religieux et sociaux qui travaillent à Cienfuegos.

IV)
ORGANISATION DU SERVICE PASTORAL AVEC LE FAUBOURG ET DANS LE FAUBOURG
1)
Programmes permanents:
· Atelier de couture (depuis 1979): 15 machines à coudre. Dirigé par 5 mamans lasalliennes et l’enseignante payée par l'Association de Parents.

· Ecole de dactylographie (depuis 1981): 15 machines à écrire. Une enseignante du faubourg payée avec des fonds de notre projet.

2)
Activités selon les circonstances:
· Campagnes: alphabétisation, livres, médicaments pour le dispensaire, etc.

· Activités culturelles avec les groupes artistiques du Collège: Théâtre, Chorale, etc.

3)
Aide à des initiatives du faubourg:
· Assesseurs auprès des groupes de jeunes.

· Entraîneurs sportifs, répétiteurs de matières scolaires de base, etc.
V) ORGANISMES D'ANIMATION DU PROJET
1)
Equipe pastorale de Cienfuegos
Responsable de l'animation du processus d'engagement chrétien en faveur de la justice et des pauvres de la part de la communauté éducative lasallienne, la communauté de Cienfuegos en est l'expression.
«Animer» veut dire: garantir le niveau de la réflexion sur les motivations et l'action pastorale, développer l'organisation et la coordination, assurer une évaluation permanente du projet.
Elle est actuellement formée de 4 éducateurs lasalliens (3 laïcs et 1 Frère) se réunissant une fois par semaine. Le temps de travail et leur engagement sont couverts financièrement par l'institution.
Les méthodes d'animation sont:
a) Pour tout le Collège; catéchèse systématique sur la justice et l'engagement en faveur des pauvres; «Un seul cœur» (voir plus loin l'explication); et l'information continuelle journée à la communauté éducative au moyen du journal scolaire, de circulaires, de journaux muraux, de causeries, etc.

b) Groupes organisés par classes: Equipes Justice et Paix (voir plus loin l'explication).
2)
«Un seul cœur» (Cor Unum)
Mouvement de conscientisation et de soutien financier, sous la responsabilité de l'Association des Elèves du Collège: volontaires qui donnent 50 cts le 25 de chaque mois, de la 5e année primaire à la 4e année secondaire. Il y a 500 volontaires actuellement.
3)
«Equipes Justice et Paix»
De création récente. Ce sont des communautés de jeunes chrétiens qui s'engagent à promouvoir la justice dans leur vie et leur milieu. Leur action se déroule à l'intérieur et au dehors de la communauté éducative lasallienne. Elles s'avèrent le moyen de garantir la continuité et l'approfondissement des projets, au-delà même du temps de scolarité et de la vie propre du collège (anciens élèves).
Leur action pastorale s'étend à:
1) Leur personne; une vie de justice dans leurs relations avec Dieu et avec les autres, et la mise en pratique des valeurs évangéliques.

2) Leur milieu familial: parents, membres de la famille, personnes qui travaillent à la maison, voisins.

3) Leur milieu éducatif: camarades, personnel auxiliaire (Evangélisation à l'intérieur de la communauté éducative).

4) Le milieu qui les entoure: culturel, social, récréatif.

Les membres s'organisent en équipes (communautés) par classes. Chacun s'ingénie à concrétiser son option en faveur de la justice dans un projet organisé concret. Ils se réunissent périodiquement pour prier, se former et évaluer leur engagement. Ils ont pour assesseurs des éducateurs de leur communauté lasallienne.
4) Centre de la Jeunesse et de la Culture (CJC) - mai 1983
C'est la concrétisation de l'expérience de 5 années de travail dans le faubourg (Le projet lasallien a débuté le 22 décembre 1978). C'est un signe extérieur de la volonté de «La Salle» d'être présent dans le monde des pauvres. Lieu de convergence de nombreux groupes organisés de jeunes et d'adultes: ils y trouvent des personnes qui les soutiennent <S les conseillent, des relations et les moyens de se développer.
La bibliothèque naissante possède déjà tous les livres de textes pour le baccalauréat, donnés par les élèves se trouvant actuellement en quatrième année du Collège.
Au moyen de haut-parleurs, «Radio Jeunesse» communique des informations au faubourg.
Actuellement, le CJC est le siège des projets suivants: «Femmes en action» (Programme éducatif, sanitaire, d'orientations pratiques: une éducatrice lasallienne en est responsable). En outre: «Rencontres de jeunes» (groupes chrétiens), chorale d'enfants, cours de révision, campagne d'alphabétisation, programme de distractions pour les enfants, dispensaire, un groupe de théâtre, un groupe culturel de jeunes, etc.
VI)
DIFFICULTES
1) Propres au faubourg: Instabilité car les personnes se déplacent; manque de communications (il n'y a pas un seul téléphone, les moyens de transport sont déficients, les rues impraticables lorsqu'il pleut, 70% sans électricité ni eau, désinformation: système de la rumeur publique); bas niveau culturel: 60% d'analphabètes, lenteur des processus culturels: promiscuité, problèmes moraux qui en découlent...

2) Au niveau de l'Eglise institutionnelle: méfiance, commérages... SILENCE.
3) Venant de l'extérieur du faubourg: pression permanente des Partis politiques pour tirer argument de la situation infrahumaine et manipuler les gens. Indifférence absolue de l'Etat face aux problèmes sociaux du faubourg...

VII)
RESULTATS?
Nous sommes encore en train de semer... Lorsque nous réfléchissons en équipe, nous avons l'impression d'aller dans la bonne direction; mais...
F. Alfredo A. MORALES
Colegio de La Salle
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